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Temeljem članka 55.st.1.Zakona o udrugama (NN 74/14) skupština Hrvatske udruge automat 
klubova, na sjednici održanoj  18. prosinca 2014. g. u Zagrebu, donijela je 
 
                                   STATUT HRVATSKE UDRUGE PRIREĐIVAČA IGARA NA SREĆU 
 
 
I. OPĆE ODREDBE 
 
Članak 1. 
Ovim Statutom uređuju se pitanja: naziva strukovne  udruge , područja njenog djelovanja, znak 
Udruge i njegov izgled, zastupanje, ciljevi, djelatnosti kojima se ostvaruju ciljevi, javnost rada, 
članstvo i članarina, prava, obveze i stegovna odgovornost članova, unutarnje ustrojstvo, tijela 
Udruge i njihov sastav, ovlasti, način odlučivanja, uvjeti i način izbora i opoziva, trajanje mandata i 
odgovornost članova, imovina i način njezina stjecanja, financiranje, prestanak rada i postupak s 
imovinom u slučaju prestanka rada te druga pitanja značajna za Hrvatsku udrugu priređivača igara 
na sreću (u daljnjem tekstu: Udruga) . 
 
Udruga je organizirana kao neprofitna strukovna organizacija. 
 
Izrazi koji se koriste u ovome Statutu i na temelju njega, a koji imaju rodno značenje, bez obzira na to 
jesu li korišteni  ženskom ili muškom  rodu, obuhvaćaju na jednak način muški i ženski rod. 
 
Članak 2. 
Naziv Udruge glasi: HRVATSKA UDRUGA PRIREĐIVAČA IGARA NA SREĆU 
Naziv Udruge na engleskom jeziku glasi: CROATIAN GAMING ASSOCIATION  
Skraćeni naziv Udruge glasi: HUPIS 
Skraćeni naziv Udruge na engleskom jeziku glasi: CGA 
Udruga djeluje na području Republike Hrvatske. 
 
Članak 3. 
Sjedište Udruge je u Zagrebu. 
Odluku o adresi i promjeni adrese Udruge donosi Upravni odbor.   
 
Članak 4. 
Udrugu predstavljaju  i  zastupaju  Predsjednik i Glavni tajnik Udruge. 
Upravni odbor može ovlastiti i druge osobe za zastupanje Udruge u pojedinačnim slučajevima. 

 
Članak 5. 
Radi udruživanja članova u interesne skupine Udruga može osnivati podružnice, sekcije  i druge 
ustrojstvene oblike, koji nemaju svojstvo pravne osobe. 
Odluku o osnivanju podružnica, sekcija  i drugih ustrojstvenih oblika donosi Upravni odbor. 
 
Članak 6. 
Udruga se može udružiti s drugim udrugama koje imaju slične ciljeve. 
Udruga se može učlaniti i  u međunarodne  udruge  i organizacije, te svoj rad može registrirati pri 
međunarodnim organizacijama. 
Odluku o udruživanju  sa drugim udrugama, odluku o članstvu u međunarodnoj udruzi,  registraciji pri 
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međunarodnim organizacijama kao i odluku o raskidanju suradnje  donosi Skupština . 

Članak 7. 
Udruga ima pečat čiji oblik, izgled i veličinu znaka Udruge te potrebu njegove zaštite utvrđuje Upravni 
odbor. 
Pečat čuva i ovlašten ga je koristiti Predsjednik i Glavni  tajnik Udruge te  druge osobe prema 
ovlaštenju predsjednika udruge. 
 
Članak 8. 
Rad Udruge i svih njezinih tijela je javan te utemeljen na demokratskim načelima. 
Udruga obavještava svoje članove o svom radu na sjednicama tijela Udruge elektronskom dostavom 
pisanih materijala. 
Javnost rada osigurava se priopćenjima i objavama informacija putem javnih medija ili na drugi 
primjeren način, a prije svega  putem web  Internet stranica Udruge. 
Udruga može izdavati svoje glasilo o čemu odluku donosi Upravni odbor. 

Javnost se  može, iznimno,  isključiti sa sjednica tijela Udruge zbog  zaštite osobne ili poslovne tajne. 
 
Članak 9. 
Radi obavljanja stručnih, administrativnih, financijskih i drugih poslova, Udruga može sklapati 
ugovore o poslovnoj suradnji, ugovore o radu ili ugovore o djelu, ovisno o vrsti, obimu i trajanju 
posla, a sve u skladu s pozitivnim propisima RH. 
 
II. CILJEVI, DJELOVANJE  I DJELATNOST 
 
Članak 10. 

Ciljevi  Udruge su: 

 zaštita i promicanje prava i interesa trgovačkih društava-ovlaštenih priređivača igara na sreću,  

 promidžba (promocija) interesa članova pri obavljanju njegove djelatnosti,  

 skrb za društveno odgovorno priređivanje igara na sreću,  

 zastupanje članova i iznošenje zajedničkih stajališta i mišljenja članova Udruge pri nadležnim tijelima 

državne uprave, suradnja s državnim tijelima i institucijama nadležnim za djelatnost  priređivanja 

igara na sreću,  

 promicanje i zaštita zajedničkih strukovnih interesa članova, osobito pri izradi zakonskih i 

podzakonskih propisa koji reguliraju područje priređivanja igara na sreću,  

 učlanjenje u srodne domaće i inozemne udruge,  

 ostali ciljevi koje odredi Skupština udruge. 

  
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  

Članak 11. 

U svrhu ostvarivanja zadanih ciljeva, Udruga će obavljati slijedeće djelatnosti: 

 praćenje rada i određivanje konkretnih problema s kojima se organizatori igara na sreću susreću,  

 ukazivanje članovima Udruge na moguće  nepravilnosti  u odnosu na  zakonske i pod zakonske 

propise, pravila struke i Etički kodeks  u poslovanju,  

 zastupanje zajedničkih interesa članova Udruge prema javnim institucijama i državnim tijelima te 

predlaganje konkretnih mjera ili zakonodavnih promjena u skladu s potrebama i pravilima struke te 

usklađivanje s relevantnim odredbama zemalja EU,  

 praćenje i savjetodavna pomoć kako članovima Udruge tako i državnim tijelima,  

 organiziranje i provođenje zajedničkih promotivnih aktivnosti Udruge na području djelovanja Udruge,  

 organiziranje edukacija i stručnog osposobljavanja i usavršavanja  iz pojedinih područja ili za pojedina 

radna mjesta, temeljem odgovarajućih  ovlaštenja,  

Udruga djeluje na području gospodarstva i strukovnih udruženja u gospodarstvu. 

 
III. ČLANSTVO U UDRUZI, PRAVA, OBVEZE I STEGOVNA  ODGOVORNOST  ČLANOVA 
 
Članak 12. 

Svaka fizička i pravna osoba može postati članom udruge, sukladno Zakonu i ovom Statutu. 
 
Članstvo u Udruzi može biti: redovno, pridruženo i počasno. 
Redovnim članom Udruge može postati svaka pravna osoba koja se u skladu sa zakonskim propisima 
Republike Hrvatske bavi priređivanjem igara na sreću. 
 
Pravne osobe članstvo u Udruzi ostvaruju putem ovlaštenih predstavnika, a njih imenuje osoba 
ovlaštena za zastupanje pravne osobe. Pravna osoba imenuje  jednog predstavnika da je predstavlja 
u Udruzi i tijelima Udruge. 
 
Pridruženim članom Udruge može postati svaka pravna ili fizička poslovno sposobna osoba koja 
može doprinijeti  boljem radu Udruge i njezinih članova te koja bi mogla doprinijeti ostvarenju 
zadanih ciljeva, a zastupa je predstavnik kojega imenuje ovlaštena osoba. 
 
Počasnim članom Udruge može postati  fizička osoba koja je osobito pridonijela ostvarivanju ciljeva 
Udruge, na prijedlog  Upravnog odbora, a o istom odlučuje Skupština Udruge. 
 
Pridruženi i počasni članovi Udruge ne odgovaraju za obveze Udruge, nemaju pravo glasa pri 
odlučivanju i ne ulaze u kvorum Skupštine, ali imaju pravo sudjelovati u njezinom radu. 

Članak 11.

Članak 12.
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Redovni članovi i pridruženi  članovi Udruge obvezni su plaćati članarinu.  
Iznos članarina regulira se odlukom koju donosi Upravni odbor. 
Pravna osoba koja pristupa   Udruzi kao njezin redovni član  dužna je radi upisa u registar udruga 
ispuniti suglasnost za članstvo u Udruzi (pristupnica) te uz suglasnost priložiti i dokaz o imenovanju 
predstavnika u Udruzi (pisana punomoć). 
Pravna osoba koja  pristupa Udruzi kao njezin redovni član dužna je izvršiti uplatu jednokratne 
upisnine u visini od 500,00 kn (slovima: petsto  kuna) u roku od 7 dana od dana dostave podataka. 
Uplata se vrši na žiro račun Udruge.  
 
Članak 13. 
Odluku o prijemu u redovno, pridruženo  članstvo Udruge donosi Upravni odbor.  

Udruga je dužna voditi popis svojih članova. 

Popis članova vodi se elektronički  i obvezno sadrži podatke o članu Udruge, osobnom 

imenu(ovlaštenog zastupnika pravne osobe ), osobnom identifikacijskom broju člana Udruge (OIB), 
datumu pristupanja udruzi, kategoriji  članstva, te datumu prestanka članstva u Udruzi.  

Popis članova uvijek mora biti dostupan na uvid svim redovnim  članovima i nadležnim tijelima, na 

njihov zahtjev. 

 

Članak 14. 

Prava i obveze redovnih članova su da: 

 
 Sudjeluju i odlučuju na sjednicama Skupštine,  

 Aktivno sudjeluju u izvršavanju ciljeva Udruge i pridonose ostvarivanju njezinih djelatnosti,  

 Biraju i budu birani u tijela Udruge,  

 Budu obaviješteni o radu Udruge i njenih tijela te o materijalnom i financijskom poslovanju,  

 Daju prijedloge, mišljenja i primjedbe na rad Udruge i njenih tijela,  

 Se pridržavaju odredbi Statuta i drugih općih akata Udruge,  

 Redovito plaćanju članarinu,  

 Promiču rad Udruge na društveno odgovoran način,  

 Nadziru rad udruge sukladno članku 42 st.1.i st. 2. Zakona o udrugama, 

 Nadziru pridržavaju li se svi  članovi obvezujućeg  Etičkog kodeksa u poslovanju.  

Član koji uoči bilo kakvu nepravilnost  ili nezakonitost u radu Udruge, dužan je o istome obavijestiti 

Upravni odbor. Predsjednik Upravnog odbora  dužan je, najkasnije  u roku 14 dana sazvati sjednicu 

Upravnog odbora te u Dnevni red uvrstiti zaprimljenu prijavu.  
 
 
 
Članak 15. 
Članstvo u Udruzi prestaje: 

Članak 13.

Članak 14.

Članak 15.
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 (1)prestankom ispunjavanja uvjeta za redovno članstvo u Udruzi  prestankom važenja ovlaštenje za 

priređivanje igara na sreću o čemu su članovi dužni obavijestiti Upravni odbor Udruge odmah po 

prestanku ovlaštenja, odnosno koncesije, s tim da članstvo prestaje automatski danom primitka 

obavijesti od strane člana,  

 (2)pismenom izjavom o istupanju iz članstva,  

 (3)isključenjem iz članstva zbog neplaćanja članarine  tri(3) mjeseca uzastopno u tekućoj godini,  

 (4)isključenjem iz članstva zbog nepoštivanja odredbi Statuta i drugih općih akata Udruge,  

 (5)prestankom rada pravne osobe sukladno odredbama Zakona o trgovačkim društvima.  

Osim u slučaju iz toč. 1. 2. i 5. prethodnog stavka, odluku o isključenju iz Udruge donosi  Upravni 
odbor.  

Protiv odluke o isključenju može se podnijeti žalba Skupštini Udruge u roku od sedam (7) dana od 
dana primitka Odluke o isključenju. 

 Odluka Skupštine o žalbi je konačna. 

Rješavanje  sporova među članovima  i eventualnog sukoba  inersa kao  i ograničenja u pogledu 
sudjelovanja članova u radu sličnih udruga u cilju zaštite projekata i prijedloga ove Udruge pobliže će 
se urediti kroz Etički kodeks  u poslovanju članova  Udruge. 

 
IV. TIJELA UDRUGE 
 
Članak 16. 

Tijela Udruge su: 
1. Skupština 
2. Upravni odbor 
3. Predsjednik 
4. Potpredsjednik 
5. Glavni tajnik 

 
Članak 17. 
Skupština je najviše tijelo Udruge, a čine je  predstavnici  svih redovnih članova Udruge. 
Na početku svake sjednice Skupštine utvrđuje se broj predstavnika članova Udruge sa pravom glasa, 
kako bi se mogao utvrditi kvorum za zasjedanje Skupštine. 

Svi redovni  članovi Skupštine koji su zaključno sa danom održavanja sjednice Skupštine podmirili 
dospjele članarine  imaju   pravo sudjelovanja i odlučivanja na sjednicama Skupštine. 

Pridruženi i počasni  članovi imaju pravo  sudjelovati  na sjednicama Skupštine, ali  bez prava glasa. 
 

Članak 16.

Članak 17.



HUPIS - STATUT (HUAK) 

6 
 

Članak 18. 
Skupština djeluje kroz  sjednice na koje članovi Udruge  moraju biti pozvani minimalno sedam (7) 
dana prije odražavanja . 

Iznimno , u slučaju održavanja Izborne Skupštine pozivi članovima moraju biti dostavljeni  14 dana 
prije održavanja Skupštine. 

Članovi se na sjednicu Skupštine mogu pozvati:  poštom, elektronskom poštom ili objavom poziva na 
web   stranicama  Udruge, a na pozivu mora biti naznačen prijedlog Dnevnog reda.   

Sjednice Skupštine mogu biti:  redovne, izborne i  izvanredne. 
Redovne sjednice održavaju se najmanje jednom godišnje, a saziva ih i vodi Predsjednik Udruge.  

U odsutnosti Predsjednika Udruge, sjednicom će predsjedavati Potpredsjednik Udruge, a u 
odsutnosti Potpredsjednika Udruge, Skupština će na početku sjednice javnim glasovanjem odrediti 
osobu koja će predsjedavati sjednicom. 

Izvanrednu sjednicu saziva Predsjednik Udruge na vlastitu inicijativu, na zahtjev Upravnog odbora ili 
na zahtjev najmanje jedne trećine ukupnog broja redovnih  članova  Skupštine, s time da predlagatelj  
mora  na pozivu za sjednicu Skupštine  predložiti Dnevni red.  
Ukoliko Predsjednik Udruge ne sazove izvanrednu sjednicu u roku od 30 dana od podnošenja 
zahtjeva Upravnog odbora ili minimalno 1/3  redovnih  članova  Skupštine, predlagači mogu sami 
sazvati sjednicu Skupštine. 
Na izvanrednoj sjednici Skupštine razmatraju se samo pitanja zbog kojih je sazvana i samo se o njima  
može odlučivati. 

Izbornu Skupštinu  saziva  i vodi Predsjednik Udruge, a iznimno zbog spriječenosti,  sjednicu može 
sazvati  i voditi Potpredsjednik udruge ili u slučaju njegove spriječenosti, sjednicu  Skupštine  može 
voditi  osoba koju na početku zasjedanja Skupštine izaberu članovi skupštine.  

Na izbornoj skupštini biraju se tijela Udruge kako je predviđeno ovim Statutom. 

U slučaju izborne Skupštine, cjeloviti  pisani prijedlog  kandidata za  sastav novog Upravnog odbora  
daje predsjednik Udruge na prijedlog Upravnog odbora. 
Prijedlog može dati  i minimalno 1/3  redovnih  članova Udruge  koji su podmirili  obvezu članarine, a 
prijedlog mora biti sastavljen u pisanoj formi. Pisani prijedlog  sastava novog Upravnog odbora, mora 
biti dostavljen Upravnom odboru, najkasnije sedam (7) dana prije održavanja izborne Skupštine, s 
time  da predlagatelji  uz prijedlog  kandidata  moraju  dostaviti i pisane suglasnosti  o prihvaćanju 
kandidature, kandidiranih članova Udruge.   
Nepotpuni   ili zakasnjeli  prijedlozi  neće se uzimati  u obzir. 
 
Nakon izbora Upravnog odbora održava se  konstitutivna  sjednica Upravnog odbora na kojoj se   bira 
predsjednika i potpredsjednika iz redova izabranih članova Upravnog odbora, a donesene Odluke se 
objavljuju  članovima Skupštine. 
 
U slučaju isteka mandata Upravnog odbora sjednicu Skupštine može sazvati i posljednja osoba 
ovlaštena  za zastupanje upisana u Registar udruga Republike Hrvatske ili najmanje 1/3 redovnih 
članova Udruge upisanih u popis članstva do trenutka isteka mandata.  
 
 
 

Članak 18.
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Članak 19. 
Skupština Udruge: 

 Donosi Statut i njegove izmjene i dopune,  

 Bira i razrješava  članove Upravnog odbora,  

 Utvrđuje program rada i poslovnu politiku Udruge,  

 Donosi financijski plan i završni račun Udruge,  

 Razmatra i prihvaća izvješća Upravnog odbora o radu Udruge,  

 Odlučuje o žalbama protiv odluka Upravnog odbora,  

 Odlučuje o prestanku rada Udruge ,  

 Odlučuje o drugim pitanjima utvrđenim zakonom i Statutom.  

 
Članak 20. 
Skupština na početku svake sjednice utvrđuje broj predstavnika članova Udruge sa pravom glasa. 
Skupština može pravovaljano odlučivati ukoliko je nazočna natpolovična većina predstavnika svih 
redovnih članova Udruge. 
Pravovaljane odluke donose se natpolovičnom većinom glasova nazočnih predstavnika redovnih 
članova Udruge.  
Odluke o donošenju i izmjeni Statuta Udruge te o prestanku rada Udruge Skupština donosi sa 
najmanje  2/3  glasova, prisutnih članova na sjednici Skupštine.  
Način vođenja sjednica,  izbora i razrješenja dužnosnika i tijela Udruge pobliže se uređuje 
Poslovnikom o radu Skupštine,  koji donosi Skupština u skladu sa  odredbama ovog Statuta. 
Za svaku sjednicu Skupštine  vodi  se Zapisnik koji se nakon verifikacije pohranjuje u arhivi Udruge. 
Glasanje na sjednicama Skupštine je javno, podizanjem ruku, a Skupština u izuzetnim slučajevima 
može odlučiti da se provede tajno glasanje. 
 
Članak 21. 
Upravni odbor je izvršno tijelo Udruge i najviše tijelo upravljanja između dvije sjednice Skupštine.  
Upravni odbor čini ukupno pet (5) članova: Predsjednik, potpredsjednik, te još tri  (3) člana, a svih pet 
članova  bira Skupština. 
Mandat članova Upravnog odbora traje četiri (4) godine uz mogućnost  ponovnog biranja. 
 

Članak 22. 
Upravni odbor: 

 Utvrđuje prijedlog Statuta i njegovih izmjena i dopuna,  

 Donosi opće akte na temelju ovog Statuta i prati njihovo provođenje,  

 Donosi  Etički kodeks  u poslovanju članova  Udruge, 

 Bira, imenuje  i razrješava  Glavnog tajnika Udruge,  

Članak 19.
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Članak 22.
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 Odlučuje o angažiranju vanjskih suradnika sukladno potrebama Udruge( administratratora, 

knjigovodstvo i računovodstva, savjetovanje i sl.), 

 Utvrđuje prijedlog programa rada Udruge,  

 Utvrđuje prijedlog financijskog plana i donosi financijska izvješća,  

 Podnosi Skupštini izvješća o radu,  

 Odlučuje o visini članarine, prema kriteriju kojeg odredi,  

 Odlučuje o prijemu novih članova i isključenju iz članstva,  

 Odlučuje o promjeni sjedišta Udruge,  

 Odlučuje o osnivanju : pododbora, komisija,  povjerenstava  i sl., 

 Odlučuje o osnivanju: podružnica, sekcija  i drugih ustrojstvenih oblika,  

 Obavlja i druge poslove nužne za redovno funkcioniranje udruge, u skladu sa ovim Statutom i drugim 

općim aktima.  

Članak 23. 
Sjednice Upravnog odbora saziva i vodi Predsjednik.  

Upravni odbor sastaje se po potrebi, a najmanje tri puta godišnje. Odluke iz nadležnosti Upravnog 
odbora se mogu donositi ukoliko je prisutna većina članova Upravnog odbora, a za valjanost odluka je 
potrebna natpolovična većina nazočnih članova Upravnog odbora. 
 
Članak 24. 
Predsjednik Udruge ujedno je i predsjednik Skupštine i predsjednik Upravnog odbora. 
Mandat Predsjednika Udruge traje četiri (4) godine, a  može biti ponovno biran. 
 
Članak 25. 
Predsjednik ima slijedeća prava i obveze: 

 Predstavlja i zastupa Udrugu u zemlji i inozemstvu,  

 Saziva i predsjedava sjednicama Skupštine i Upravnog odbora,  

 Vodi i nadzire rad Upravnog odbora,  

 Sudjeluje pri konstituiranju pododbora, povjerenstava i sl. 

 Odgovoran je za provođenje odluka, zaključaka i drugih akata Skupštine i Upravnog odbora,  

 Odgovoran je za zakonitost rada Udruge.  

  

Članak 26. 

Udruga ima  potpredsjednika čiji je mandat četiri (4) godine i može biti ponovno biran. 

Članak 23.

Članak 24.

Članak 25.

Članak 26.



HUPIS - STATUT (HUAK) 

9 
 

Potpredsjednik zamjenjuje Predsjednika Udruge u svim poslovima u slučaju njegove spriječenosti u 

skladu s njegovim ovlaštenjem. 

Članak 27. 
Glavnog  tajnika na prijedlog predsjednika Udruge, odlukom  imenuje i razrješava Upravni odbor. 
Glavni tajnik može biti zaposlenik Udruge ili na drugi način angažirana osoba. Struče uvjete kojima 
mora udovoljiti kandidat za Glavnog  tajnika  određuje  Upravni odbor.  

Za svoj rad Glavni tajnik prima naknadu, prema odluci Upravnog odbora kojemu Glavni  tajnik 
odgovara za svoj rad. 
 

Glavni  tajnik: 

 Predstavlja i zastupa Udrugu,  

 Odgovara za zakonitost rada Udruge,  

 Usmjerava  rad Udruge u skladu sa zakonom, Statutom, općim aktima te odlukama Skupštine i 

Upravnog odbora  

 Brine o realizaciji programa rada, imovini Udruge i prikupljanju novčanih sredstava,  

 Odgovoran je za pripremu i izvršavanje financijskog plana Udruge,  

 Organizira i vodi ured te ostale  aktivnosti Udruge.  

  

Članak 28. 

Predsjednik, potpredsjednik  i članovi Upravnog odbora mogu biti razriješeni dužnosti prije isteka 

roka na koji su izabrani, a radni odnos s Glavnim  tajnikom Udruge(ukoliko je zasnovan) može se 

raskinuti: 

 Na vlastiti zahtjev,  

 Ukoliko ne izvršavaju svoje obveze,  

 Ako djeluju protivno zakonu, Statutu i odlukama Skupštine,  

 Ako svojim istupanjem i djelovanjem štete interesima i ugledu Udruge.  

 
V. IMOVINA I FINANCIRANJE UDRUGE 
 
Članak 29. 
Imovinu Udruge čine novčana sredstva koja je Udruga stekla uplatom članarina, dobrovoljnim 
prilozima i darovima, dotacijama iz državnog proračuna, proračuna jedinica lokalne i područne 
(regionalne) samouprave te fondova, kao i druga novčana sredstva stečena u skladu sa zakonom, 

Članak 27.

Članak 28.

Članak 29.
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nepokretne i pokretne stvari te druga imovinska prava. 
Udruga upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom poslovanju neprofitnih 
Udruga upravlja imovinom u skladu s propisima o materijalnom i financijskom poslovanju neprofitnih 
organizacija. 
Svi prihodi i rashodi planiraju se financijskim planom koji se donosi za jednu kalendarsku godinu. Po 
završetku godine za koju je financijski plan donesen, izrađuju se financijska izvješća. 

 
 
VI. PRESTANAK RADA UDRUGE 
 
Članak 30. 
Udruga prestaje s radom odlukom Skupštine, ili iz razloga propisanih Zakonom o udrugama. 
U slučaju prestanka rada Udruge Skupština je dužna donijeti odluku kojom se s  imovinom raspolaže 
isključivo sukladno čl.53. Zakona o udrugama.  

Likvidatora udruge bira Upravni odbor udruge. Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije te se 
otvaranjem likvidacijskog postupka upisuje u registar udruga kao osoba ovlaštena za zastupanje 
Udruge do okončanja postupka likvidacije i brisanja Udruge iz registra udruga. 

 
VII. PRIJELAZNE I ZAVRŠNE ODREDBE 
 

Članak 31. 
Stupanjem na snagu ovog Statuta sukladno članku 14. Statuta i članku 42. st.1. i st.2. Zakona o 
udrugama   članovi Udruge nadziru rad Udruge. 
 
Odredbe članka 21. ovog Statuta stupaju na snagu danom održavanja redovne izborne sjednice 
Udruge te su do održavanja redovne izborne sjednice Skupštine Udruge na snazi odredbe članka 18. 
Statuta udruge od 13. siječnja 2006. i Odluke o izmjenama Statuta od 13. studenog 2009.  
 
Članak 32. 
Tumačenje odredaba ovog Statuta daje Skupština Udruge. 
Sva unutarnja pitanja Udruge, kao i druga pitanja koja nisu uređena Statutom, a zahtijevaju podrobnu 
razradu, bit će uređena općim aktima koje donosi Upravni odbor. 

Članak 33. 
Ovaj Statut stupa na snagu s  danom  donošenja Rješenja o upisu promjena  pri  Gradskom uredu za 
opću upravu koje se izdaje temeljem zahtjeva Udruge za upisom promjena Statuta u Registru udruga 
Republike Hrvatske. 

U Zagrebu 18.12.2014. 

                                                                                                Predsjednik  
                                                                                         

 
                                                                                                                               Andrej  Sajko 

Članak 30.

Članak 31.

Članak 32.

Članak 33.


